
Planes de igualdad de 
género y conciliación 

de la vida laboral, 
familiar y personal.
               2016

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES
planigualdad@hotmail.com

685 90 87 36

PLAZAS LIMITADAS, 
NECESARIA INSCRIPCIÓN 

PROYECTO
IGUALDAD Y CONCILIACIÓN

DIRIGIDO A EMPRESAS CON PLANTILLA INFERIOR A 250 PERSONAS

Con la colaboración de:



El PROYECTO IGUALDAD Y CONCILIACIÓN:

Planes de igualdad de género y conciliación 
de la vida laboral, familiar y personal, ofrece: 

SERVICIO DE ASESORAMIENTO A EMPRESAS

implantar un plan de igualdad o puesta en 
marcha de acciones concretas.

Orientación y facilitación de documentos 
adaptados a las empresas para las diferen-
tes fases de realización del plan de igual-
dad.

Información actualizada sobre convocato-
rias de ayudas, subvenciones, distintivos, 
premios, concursos, etc relacionados con la 
igualdad en la empresa. En especial de los 

MSSSI.

Apoyo en la tramitación de ayudas y 
subvenciones objeto de implantación o 
reconocimiento de actividades sobre 
igualdad.

SEMINARIO DE SENSIBILIZACIÓN

Claves para la gestión del talento y 
mejora de la competitividad

CASTILLA LA MANCHA
Viernes 21 de octubre de 2016
10 a 14 horas

Dirigido a: 
Mandos intermedios y personal técnico 
de empresas
Lugar de celebración:
Centro de Nuevas Empresas CEEI-Guadalajara
Avda. Buendía, 11  Guadalajara

CANTABRIA
(pendiente de con�rmación)
10 a 12 horas

Dirigido a: 
Mandos intermedios y personal técnico de 
empresas
Lugar de celebración:
CEOE - CEPYME 
C/ Tres de Noviembre, 38. Santander

MURCÍA

Dirigido a: 
Personal directivo y de recursos humanos de
empresas
Lugar de celebración:
(pendiente de con�rmación)

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES
planigualdad@hotmail.com

685 90 87 36
PLAZAS LIMITADAS, 

NECESARIA INSCRIPCIÓN 
Ir al formulario

Martes 25 de octubre de 2016
10 a 14 horas

http://www.seminariosigualdad.esy.es/claves-para-la-gestion-del-talento-y-mejora-de-la-competitividad/
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