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LENGUAJE INCLUSIVO

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Verdnica Pastor Fernandez
Asistencia Téecnica para la Unidad de Igualdad de Género
Enero 2021

PARTE 1: SENSIBILIZACION PARTE 2: CLAVES PARA LA PRACTICA
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OBJETIVO: COMPRENDER QUE EL MASCULINO NO ES OBJETIVO: CONOCER ALGUNAS PISTAS PARA UTILIZAR
GENERICO Y LA NECESIDAD DE VISIBILIZAR A LAS EL LENGUAJE INCLUSIVO DE MANERA AGIL Y
MUJERES A TRAVES DEL LENGUAJE SENCILLA




ESTRUCTURA

SENSIBILIZACION

»  Justificacion 4Es “genérico” el masculino? .
Lenguaje

*  Representacion femenina en la sociedad |nC|Uyente y

*  El potencial del lenguaje No Sexista
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;ES “GENERICO" EL MASCULINO?

¢POR QUE EL GENERICO ES EL MASCULINO?

GENERO EL GENERO ESTRUCTURA LAS SOCIEDADES, ASIGNANDO,
A HOMBRES Y MUJERES, DISTINTOS:

*ESPACIOS

*ROLES

*CAPACIDADES

*PAUTAS DE COMPORTAMIENTO
*ESPECTATIVAS, NECESIDADES, DESEOS, ETC.
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. ADEMAS DE ESTRUCTURAR LA SOCIEDAD, LA JERARQUIZA, AL ASIGNAR MAYOR

VALOR A LAS ACTIVIDADES Y ROLES MASCULINOS QUE A LOS FEMENINOS, DANDO
LUGAR A RELACIONES DE PODER ENTRE HOMBRES Y MUJERES.

A TRAVES DE ESTE PROCESO, LA DIFERENCIA SE CONVIERTE EN DESIGUALDAD.
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;ES “GENERICO" EL MASCULINO?

DIVISION SEXUAL DEL TRABAJO:

HOMBRES

ESFERA PUBLICA: AMBITO PRODUCTIVO, TRABAJO VALORADO,
RECONOCIDO Y REMUNERADO.

MUJERES

ESFERA PRIVADA: AMBITO REPRODUCTIVO, INVISIBILIZADO, CARENTE
DE VALOR SOCIAL Y SIN REMUNERACION

Que el masculino sea el genérico no es una casualidad, es una consecuencia de la division sexual del trabajo. Para describir la realidad del
ambito publico solo era necesario hacerlo en masculino porque las mujeres no formaban parte de esa esfera. Sin embargo, si eran
nombradas en lo respectivo a la esfera privada (sirvienta, ama de casa...). El masculino era el genérico porque el ambito productivo
tradicionalmente ha estado compuesto solo por hombres.

POR TANTO, EL MASCULINO NO ES GENERICO, SIMPLEMENTE ES MASCULINO (Y ACTUALMENTE REPRESENTA A UNA SOCIEDAD
DESACTUALIZADA).

¢ES "GENERICO" EL MASCULINO?

Algunos datos histéricos interesantes sobre la entrada de las mujeres al ambito publico...

* La primera mujer que asistié a la Universidad en Espafia fue Concepcién Arenal, en 1841, en
calidad de oyente en la Facultad de Derecho de la Universidad Central de Madrid. No tenia
permitido hacer exdmenes ni interactuar con sus compaferos. Tampoco obtuvo el titulo.

¢ En 1872 Elena Maseras se matriculd en la Facultad de Medicina de la Universidad de
Barcelona, convirtiéndose en la primera mujer que pudo obtener un titulo universitario en
Espafa.

Se trataba de casos puntuales, mujeres pioneras (y “disidentes”), por lo que el uso del lenguaje
en aquel momento seguia sin visibilizarlas. Sin embargo, una de las grandes transformaciones
del S. XX ha sido la incorporacién masiva de las mujeres al mercado laboral, y por ello, es
preciso que actualmente se las mencione y visibilice a través del lenguaje, que debe adaptarse a
la realidad del momento.
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;ES “GENERICO" EL MASCULINO?
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REPRESENTACION DISCRIMINATORIA DE LAS MUJERES A TRAVES DEL
LENGUAJE

TRATAMIENTO ASIMETRICO DE MUJERES Y HOMBRES

*MENCION INNECESARIA DE LAS RELACIONES DE PARENTESCO:

«... el inmueble, propiedad de D. Luis Zamorano y de su esposa Diia. Pilar del Rio...

Ejercicio para la reflexion...

Observa como los medios de comunicacion con frecuencia se refieren a la Ministra de Igualdad, Irene Montero,
como “la pareja de Iglesias”. Esto nunca ocurre en sentido contrario. De esta manera, se elimina la valia y el trabajo
de la Ministra de Igualdad y se refuerza la idea de pertenencia de las mujeres a sus parejas hombres.

+DISTINTO TRATAMIENTO PARA PERSONAS DE DISTINTO SEXO:
*El Sr. Garcia y la Sra. Carmen han solicitado copia del acta...
<ANADIR "MUJERES" A UN SUSTANTIVO FEMENINO:

sLa unica reaccion favorable fue la de una mujer magistrada...
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REPRESENTACION DISCRIMINATORIA DE LAS MUJERES A TRAVES DEL
LENGUAJE

TRANSMISION DE ESTEREOTIPOS SEXISTAS

*DAR POR SUPUESTO QUE ELLAS SON LAS PASIVAS, DEPENDIENTES O
= A VER.,
SUBORDINADAS: T & QUE PARTE

*Cuando son legalizados, los inmigrantes intentan traer a sus 8 o3

mujeres.
+USO DE EXPRESIONES ANDROCENTRICAS:

*Por barba, el cabeza de familia...

INCONVENIENTES DEL USO DEL MASCULINO (NO)“GENERICO"

ES UN OBSTACULO A LA IGUALDAD REAL ENTRE MUJERES Y HOMBRES:

* Oculta la existencia de las mujeres (jla mitad de la poblacion!).
* Impide crear referentes femeninos porque invisibiliza a las mujeres.
» Genera incertidumbre.

* Representa a lo masculino como lo universal y a lo femenino como la

excepcion.
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EL PODER DEL LENGUAJE

« El lenguaje refleja, nombra, interpreta y crea la realidad a través de diversos conceptos.

* Influye en nuestra percepcion de la realidad: condiciona nuestro pensamiento y determina nuestra vision del

mundo.

* Es un instrumento que refleja los cambios que se van produciendo en las sociedades.

* Permite adaptar la realidad linguistica a la realidad social (y no al revés).

* El lenguaje administrativo es lenguaje “publico” y queda reflejado en el tiempo y a disposicién de todas las

personas.




