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1. INTRODUCCIÓN 

1.1. OBJETIVOS DE LA MEMORIA. 

La memoria de la Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" tiene como 

finalidad ofrecer una visión detallada de nuestras actividades, servicios y logros durante 

el año 2023.  

Los objetivos específicos de esta memoria son: 

1. Documentar y evaluar: 

o Recoger y presentar datos sobre el uso de la biblioteca, incluyendo 

estadísticas de préstamos, visitas y participación en actividades. 

o Evaluar el impacto de los servicios y programas ofrecidos, identificando 

áreas de éxito y oportunidades de mejora. 

2. Informar a la comunidad: 

o Proporcionar a las personas usuarias, otras personas interesadas y a toda 

la ciudadanía una visión clara y transparente del funcionamiento de la 

biblioteca. 

o Fomentar la participación y el compromiso de la comunidad con la 

biblioteca. 

3. Rendir cuentas: 

o Mostrar el cumplimiento de los objetivos estratégicos y los compromisos 

de calidad establecidos en la Carta de Servicios. 

4. Planificar el futuro: 

o Identificar retos y oportunidades de mejora para la planificación futura. 

o Establecer metas y objetivos para el desarrollo de la biblioteca. 

5. Reconocer y agradecer: 

o Destacar los logros de la biblioteca. 

o Agradecer a las entidades, organismos y personas usuarias de la biblioteca, 

su apoyo y participación. 

1.2. BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACIÓN “LUISA SIGEA.  

 

La Biblioteca y Centro de Documentación “Luisa Sigea” del Instituto de la Mujer de 

Castilla-La Mancha, es un servicio de libre acceso y uso público general ofrecido por el 

Instituto de la Mujer de Castilla La Mancha desde 2007, y está adscrito al Servicio de 

Planificación, Evaluación y Documentación de dicho organismo.  
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Conforme la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de la Lectura y de las Bibliotecas de Castilla 

La Mancha, el Centro de Documentación y Biblioteca Luisa Sigea es biblioteca 

especializada y Centro de Documentación. 

- Artículo 2.2. g) Biblioteca especializada es aquella “institución que alberga 

colecciones referidas a un campo específico del conocimiento”, en este caso, 

especializada en temas referentes a la mujer y a la igualdad de género. 

- Artículo 2.2. h) Centro de Documentación es “la institución o servicio 

dependiente de una entidad superior (siendo el Instituto de la Mujer de Castilla 

La Mancha), que tiene como objetivo servir a la finalidad de la entidad o 

institución de la que depende”. 

 

Ley 19/2002, de 24 de octubre, de Archivos Públicos de Castilla-La Mancha, es también 

archivo. 

o Artículo 3.3. A los efectos de su sujeción a las disposiciones de esta Ley, se 

consideran también archivos: b) Los centros de documentación creados por las 

instituciones públicas. 

La Biblioteca y Centro de Documentación “Luisa Sigea” forma parte de la Red de Centros 

de Documentación y Bibliotecas de Mujeres desde el año 2008, siendo el único Centro 

de Documentación y Biblioteca especializada en igualdad de género en Castilla- La 

Mancha. 

 

Desde mayo de 2010, el Centro se encuentra integrado en el Catálogo Colectivo de la Red 

de Bibliotecas Públicas de Castilla-La Mancha, lo que ha supuesto el acercamiento de 

nuestros recursos a todas las personas que utilizan las Bibliotecas Públicas de Castilla-La 

Mancha cada año. 

Dispone de Carta de Servicios certificada por AENOR desde noviembre de 2008. La 

última y actual carta de servicios fue aprobada el 13 de octubre de 2022. 

En 2016, el Instituto de la Mujer decidió dar un nombre distintivo al Centro de 

Documentación y Biblioteca, eligiendo "Luisa Sigea". Con esta denominación, se 

buscaba rendir homenaje a Luisa Sigea de Velasco, una destacada humanista y poeta del 

Renacimiento Español, nacida en Tarancón y conocida como "la Toledana". Al mismo 

tiempo, al nombrar el centro en su honor, se pretendía rescatar del olvido a mujeres 

eruditas como ella, contribuyendo así a la restitución de la verdad histórica. 

En el II Plan Estratégico para la Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres de 

Castilla-La Mancha 2019-2024, aprobado por el Consejo de Gobierno el 23 de octubre     de 

2018, y que es el instrumento del que se valen las Administraciones Públicas de Castilla- 

La Mancha para alcanzar el objetivo de igualdad efectiva de mujeres y hombres y la 

eliminación de la discriminación por razón de sexo, en su Eje 4. Empoderamiento y 

Participación Social se reconoce al Centro de Documentación y Biblioteca Luisa Sigea 

como uno de los medios utilizados por el Instituto de la Mujer para visibilizar las 

aportaciones de las mujeres en las distintas esferas del conocimiento. 

 

https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-7708-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-7708-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2002/BOE-A-2002-24540-consolidado.pdf
https://redcdbibmujeres.blogspot.com/
https://redcdbibmujeres.blogspot.com/
https://reddebibliotecas.jccm.es/cgi-bin/abnetopac/O7325/IDc09d4a0a?ACC=101
https://reddebibliotecas.jccm.es/cgi-bin/abnetopac/O7325/IDc09d4a0a?ACC=101
https://institutomujer.castillalamancha.es/sites/institutomujer.castillalamancha.es/files/documentos/paginas/archivos/carta_de_servicios_biblioteca_luisa_sigea_doclm.pdf
https://www.castillalamancha.es/sites/default/files/documentos/pdf/20181024/1-peiclm_2019-2024.pdf
https://www.castillalamancha.es/sites/default/files/documentos/pdf/20181024/1-peiclm_2019-2024.pdf
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En 2021 el Centro de Documentación y Biblioteca recibió el IX Premio de la Excelencia 

y Calidad de los Servicios Públicos de Castilla La Mancha.   

Hasta 2022 este servicio era nombrado como Centro de Documentación y Biblioteca, 

este año, coincidiendo la renovación de la Carta de Servicios se invierte el orden en su 

denominación pasándose a llamar Biblioteca y Centro de Documentación Luisa 

Sigea, con la intención que el nombre sea más cercano a la ciudadanía.  

2. DATOS GENERALES 

2.1. UBICACIÓN 

La Biblioteca y Centro de Documentación “Luisa Sigea” se encuentra ubicada en las 

instalaciones del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha en Toledo, concretamente 

en: 

Plaza de Zocodover, nº 7, 2ª planta (a partir de febrero de 2024 la biblioteca se 

traslada a la 1ª planta). 

45001 Toledo  

 

                                  
 

2.2. HORARIOS DE APERTURA 

La Biblioteca y Centro de Documentación permanece abierta en el siguiente horario: 

• De lunes a viernes de 9:00 h a 14:00 h 

• Los lunes, excepto del 16 de junio al 15 de septiembre, de 16:00 h a 18:00 h 

2.3. CONTACTO 

Teléfono: 925 28 60 08 

Email: centrodocumentacionmujer@jccm.es 

https://www.castillalamancha.es/sites/default/files/documentos/pdf/20240111/resumen_premios_excelencia_0.pdf
https://www.castillalamancha.es/sites/default/files/documentos/pdf/20240111/resumen_premios_excelencia_0.pdf
tel:+34925286008
mailto:centrodocumentacionmujer@jccm.es
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3. COLECCIÓN 

La Biblioteca y el Centro de Documentación "Luisa Sigea" reúne fondos documentales 

especializados en estudios de género y feminismos. Entre sus fines prioritarios se 

encuentran el fomento y la promoción de la igualdad de oportunidades entre mujeres y 

hombres, así como la organización y difusión de la información relativa al conocimiento 

del presente y pasado de las mujeres, y la visibilidad y difusión de mujeres referentes en 

los campos del conocimiento. 

En 2023, nuestro fondo documental cuenta con 13.548 volúmenes, lo que representa un 

incremento de 500 ejemplares respecto al año anterior. Estos volúmenes abarcan una 

amplia gama de temas relacionados con la igualdad de género, el feminismo y sus diversas 

manifestaciones, así como otras áreas del conocimiento desde una perspectiva de género 

y la defensa de los Derechos Humanos tanto a nivel local, regional, estatal, europeo e 

internacional. 

3.1. TIPOS DE MATERIALES 

La Biblioteca recopila, conserva y pone a disposición de la ciudadanía y organismos 

interesados su fondo documental, formado por: 

• Monografías: Libros y estudios especializados. 

• Trabajos de Investigación: Documentos académicos y proyectos de investigación 

que abordan distintas facetas del feminismo y los derechos de las mujeres. 

• Folletos Informativos: Materiales que proporcionan información sobre servicios 

y recursos disponibles. 

• Legislación: Textos legales y normativos relacionados con la igualdad de género. 

• Publicaciones Periódicas: Revistas, boletines y otros periódicos que tratan sobre 

temas de género. 

• Carteles y Material Audiovisual: Recursos visuales y multimedia que apoyan las 

campañas y actividades de sensibilización. 

• Además, la colección incluye material en Lectura Fácil: Incorporada en 2023, este 

método recoge un conjunto de pautas y recomendaciones relativas a la redacción 

de textos, al diseño y maquetación de documentos y a la validación de la 

comprensibilidad de los mismos, destinado a hacer accesible la información a las 

personas con dificultades de comprensión lectora. 

La catalogación de estos materiales obedece a lo establecido en las Reglas de 

Catalogación Españolas y formato MARC21 para su proceso de automatización. La 

clasificación que se utiliza para llevar a cabo la organización del fondo bibliográfico es 

el Tesauro de Género del Instituto de la Mujer.  

 

 

https://www.inmujeres.gob.es/CentroDoc/ConsulraOnLine/docs/TesauroMujer.pdf
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La biblioteca utiliza ABSYS (Sistema Integrado de Gestión Bibliotecaria utilizado por la 

Red de Bibliotecas Públicas de Castilla-La Mancha) para la catalogación de los materiales 

y demás procesos técnicos derivados de la biblioteca. 

 

3.2. CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN 

Además, la biblioteca atesora con esmero todo lo relacionado con las campañas de 

sensibilización emprendidas por el Instituto de la Mujer. Este compendio de recursos no 

solo informa, sino que también inspira y promueve la conciencia sobre cuestiones 

fundamentales de igualdad. 

Con esta colección, la Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" se posiciona 

como un referente en Castilla-La Mancha en la promoción del conocimiento y la 

sensibilización sobre la igualdad de género y los derechos de las mujeres. 

4. SERVICIOS OFRECIDOS 

La Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" del Instituto de la Mujer de 

Castilla-La Mancha presta los siguientes servicios: 

1. Atención a las personas usuarias: Personal cualificado disponible para ofrecer 

asistencia y orientación a las personas usuarias en la búsqueda de información y 

el uso de los recursos de la biblioteca. 

2. Información y referencia: Se ofrece servicio de información y referencia para 

responder a consultas específicas, tanto presenciales como telefónica y 

telemática. 

3. Promoción, difusión y visibilización: La biblioteca promueve activamente la 

igualdad de género y la visibilización de las mujeres a través de actividades, 

exposiciones y difusión de material informativo. 

4. Préstamo y consulta de materiales: Se puede acceder a la colección de la 

biblioteca mediante el préstamo de materiales para su uso fuera de las 

instalaciones, préstamo interbibliotecario así como la consulta en sala de los 

recursos disponibles. 

5. Acceso a internet: Se ofrece acceso a internet para que los usuarios puedan 

realizar consultas y acceder a recursos en línea relacionados con los temas de 

género e igualdad. 

6. Reproducción de documentos: Se facilita el servicio de reproducción de 

documentos para aquellos usuarios que necesiten copias de material bibliográfico 

o informativo. 

7. Servicio de desideratas: Los usuarios pueden solicitar la adquisición de 

materiales específicos que no estén actualmente disponibles en la colección de la 

biblioteca, para que sean considerados en futuras compras.  

 

 

https://institutomujer.castillalamancha.es/campanas
https://institutomujer.castillalamancha.es/campanas
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A continuación, presentamos algunos datos recopilados de los servicios ofrecidos.                     
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En 2023, se atendieron 40 solicitudes de desideratas, de las cuales el 100 % fueron 

respondidas en menos de 48 horas. 

Con estos servicios, la Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" se 

compromete a proporcionar un entorno acogedor y accesible, así como a satisfacer las 

necesidades de información de la comunidad en relación con la igualdad de género y los 

derechos de las mujeres. Este compromiso se refleja en la Carta de Servicios, la cual 

establece los estándares de calidad que la biblioteca se compromete a cumplir en la 

prestación de sus servicios.  

4.1. CARTA DE SERVICIOS. 

La Carta de Servicios, aprobada por primera vez en mayo de 2007 y actualizada en 

octubre de 2020, define los servicios ofrecidos, los compromisos asociados a cada uno de 

ellos y los indicadores utilizados para medir su calidad. Asimismo, establece un canal de 

comunicación con los usuarios para recoger sus sugerencias y mejorar continuamente la 

calidad de los servicios prestados. Con la Carta de Servicios, la Biblioteca y Centro de 

Documentación "Luisa Sigea" reafirma su compromiso con la comunidad y su misión de 

promover la igualdad de género y los derechos de las mujeres a través de la prestación de 

servicios de calidad. 

La Carta se encuentra disponible en papel en las instalaciones del Centro de 

Documentación y Biblioteca Luisa Sigea y de forma electrónica en la página web del 

Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha: Carta de Servicios.  

Actualmente cuenta con 7 servicios asociados a 18 compromisos medidos a través de 

diferentes indicadores, cuyo seguimiento hace público con periodicidad semestral y 

anual.  

Los datos del último año, así como los de los anteriores se pueden consultar tanto en la 

página web de la Biblioteca como en la sede electrónica de la Junta de Comunidades de 

Castilla-La Mancha. 

  

4.2. EVALUACIÓN DE COMPROMISOS. 

Cada año, la Biblioteca y Centro de Documentación, siguiendo las directrices establecidas 

en materia de calidad, elabora una serie de informes de indicadores de calidad. Estos 

informes se presentan en dos entregas semestrales y una anual, donde se detallan los datos 

relativos a la calidad de los servicios ofrecidos. En ellos, se realiza un análisis tanto 

cuantitativo como cualitativo de los compromisos asumidos en la Carta de Servicios con 

las personas y entidades usuarias. Cada uno de los compromisos lleva asociado el 

indicador que permite medir su grado de consecución, el estándar establecido, la forma 

en que se ha calculado o recogido dicho indicador y los resultados obtenidos.  

Estos informes pueden ser consultados en la página web del Instituto de la Mujer de 

Castilla-La Mancha  y en la sede electrónica de la Junta de Comunidades de Castilla-La 

Mancha. 

https://institutomujer.castillalamancha.es/sites/institutomujer.castillalamancha.es/files/documentos/paginas/archivos/carta_de_servicios_biblioteca_luisa_sigea_doclm.pdf
https://institutomujer.castillalamancha.es/sites/institutomujer.castillalamancha.es/files/documentos/paginas/archivos/carta_de_servicios_biblioteca_luisa_sigea_doclm.pdf
https://www.jccm.es/atencion-a-la-ciudadania/cartas-de-servicios/33596
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/carta-de-servicios
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/carta-de-servicios
https://www.jccm.es/atencion-a-la-ciudadania/cartas-de-servicios/33596
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5. PERSONAS Y ENTIDADES USUARIAS 

La Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" del Instituto de la Mujer de 

Castilla-La Mancha está abierta al público en general. Sus servicios están disponibles 

para: 

• Ciudadanía en general: Todas las personas interesadas en acceder a los recursos 

y servicios de la biblioteca son bienvenidas, independientemente de su género, 

edad, nivel educativo o cualquier otra condición. 

• Profesionales y estudiantes: La biblioteca está especialmente orientada a 

profesionales del ámbito de género, investigadores, estudiantes y personal 

investigador que buscan recursos especializados en igualdad de género y estudios 

de la mujer. 

• Organizaciones y entidades: Organizaciones gubernamentales, no 

gubernamentales, instituciones educativas y cualquier otra entidad interesada en 

la promoción de la igualdad de género y los derechos de las mujeres pueden 

beneficiarse de los servicios y recursos de la biblioteca. 

• Público infantil y juvenil: Se ofrecen servicios y materiales adaptados a las 

necesidades e intereses del público infantil y juvenil, promoviendo la 

sensibilización y educación en igualdad de género desde edades tempranas. 

Con este enfoque inclusivo, la Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" 

busca servir como un recurso valioso y accesible para toda la comunidad, contribuyendo 

al avance de la igualdad de género y los derechos de las mujeres en la sociedad.              

El acceso a los servicios ofrecidos por la Biblioteca es libre y público, en 2022 se han 

dado de alta 19 nuevas tarjetas de personas usuarias.  

A continuación, se presenta un cuadro con los datos obtenidos de los carnés emitidos en 

la biblioteca.  
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6. ACTIVIDADES Y PROGRAMAS 

La Biblioteca y Centro de Documentación Luisa Sigea se distingue no solo por su 

colección de libros y recursos, sino también por la variedad de actividades y programas 

que ofrece a la comunidad. Estos programas están diseñados para fomentar la lectura, 

promover la educación, y celebrar la diversidad y la igualdad. A continuación, se detallan 

las principales iniciativas desarrolladas durante el último año. 

 

6.1. PROGRAMAS DE ANIMACIÓN A LA LECTURA Y SENSIBILIZACIÓN 

La Biblioteca y Centro de Documentación Luisa Sigea ofrece una serie de programas 

dedicados a fomentar el hábito de la lectura, aprovechando una bibliografía específica en 

igualdad de género y valores. Estos programas buscan tanto animar a la lectura como 

sensibilizar a la comunidad sobre temas de género e inclusión. A continuación, se 

presentan los programas disponibles: 

EL ANAQUEL DE LAS LECTURAS FEMINISTAS (Lotes para Club de Lectura) 

Este servicio está dirigido a Clubes de Lectura y cuenta con 16 lotes documentales, cada 

uno compuesto por 15 ejemplares. Estos lotes están diseñados para facilitar la discusión 

y el análisis de textos feministas, proporcionando una base sólida de recursos para clubes 

de lectura interesados en profundizar en temas de igualdad de género. 

En 2023 se han incorporado 3 nuevos títulos: 

• La libertad de las olas / MARÍA DE GRACIA PERALTA  

• La colina de los geranios / MARÍA BLÁZQUEZ  

• Matrioskas / MARTA CARNICERO HERNANZ  
  

 

CENTROS DE INTERÉS VIAJERO: INFANTIL Y JUVENIL 

El Centro de Interés Viajero Infantil se destina a las bibliotecas de Centros de Educación 

Infantil y Primaria, mientras que el Centro de Interés Viajero Juvenil está enfocado en las 

bibliotecas de los Institutos de Educación Secundaria. Las bibliotecas públicas de la 

región también tienen la posibilidad de solicitar estos centros.  

Cada Centro de Interés Viajero está compuesto por una colección de 20 ejemplares, 

seleccionados por la Biblioteca y Centro de Documentación Luisa Sigea, como resultado 

de una bibliografía específica sobre igualdad de género, y dirigida a las etapas infantil y 

juvenil. 

 

 

https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/actividades/programa-de-animacion-la-lectura-y-sensibilizacion/el-anaquel--0
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/actividades/programa-de-animacion-la-lectura-y-sensibilizacion/centros-de
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EL BAÚL DE LOS LIBROS VIAJEROS (Club de Lectura Infantil) 

Es una actividad de club de lectura infantil dirigida a personas educadoras de niños y 

niñas de entre 6 y 12 años que cursan estudios en los Centros Educativos de Primaria de 

la región. El material bibliográfico consta de una selección de diez títulos de literatura 

infantil, dirigidos a cada uno de los cursos de educación primaria, más una carpeta con 

guías de lectura dirigidas a las mediadoras y mediadores que pondrán en práctica 

actividades sobre cada una de las lecturas. 

LA MALETA VIAJERA 

Este servicio puede ser solicitado por los Centros de la Mujer, Asociaciones de Mujeres, 

Entidades Locales y Bibliotecas Públicas de la región.  

La Maleta Viajera de la Mujer es un servicio de préstamo colectivo que ofrece un máximo 

de 50 monografías y 15 audiovisuales. Este servicio está diseñado para proporcionar 

recursos que promuevan la igualdad de género y empoderen a las mujeres en diversas 

comunidades. 

LA MOCHILA VIAJERA 

 

La Mochila Viajera es una actividad especialmente diseñada para los niños y niñas en los 

diversos recursos de acogida de Castilla-La Mancha. También está destinada a los 

distintos Centros de la Mujer de la región que deseen contar con este servicio, así como a 

las bibliotecas públicas, con el propósito de fomentar la creación de un pequeño rincón 

infantil temporal de igualdad.  

La Mochila Viajera puede incluir hasta 10 monografías, 2 audiovisuales y 5 recursos 

educativos, los cuales serán seleccionados por la entidad solicitante a partir de los 

materiales disponibles en el Catálogo de la Biblioteca y Centro de Documentación Luisa 

Sigea. 

 

PRÉSTAMO DIRECTO 

 

A través de este servicio, los Centros de la Mujer pueden solicitar materiales para 

préstamo directamente a la Biblioteca y Centro de Documentación, sin necesidad de 

tramitarlo a través de la biblioteca más cercana al centro solicitante o tener que 

desplazarse a las instalaciones de la Biblioteca en Toledo. Este servicio facilita el acceso 

a recursos valiosos de manera más directa y eficiente, apoyando a los centros en su misión 

de promover la igualdad de género y la educación. 

  

https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/actividades/programa-de-animacion-la-lectura-y-sensibilizacion/el-baul-de
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/actividades/programa-de-animacion-la-lectura-y-sensibilizacion/la-maleta
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/actividades/programa-de-animacion-la-lectura-y-sensibilizacion/la-mochila
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/actividades/programa-de-animacion-la-lectura-y-sensibilizacion/prestamo
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A continuación, se muestra un cuadro con los datos obtenidos del número de préstamos 

de los programas de animación en la biblioteca. 
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7. EXPOSICIONES ITINERANTES: PROMOVIENDO LA 

IGUALDAD Y LA CULTURA 

La Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" desempeña un papel 

fundamental en la gestión y promoción de exposiciones itinerantes ofrecidas por el 

Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha. Estas exposiciones son una herramienta 

poderosa para promover la igualdad entre mujeres y hombres, así como el acceso a la 

cultura, y se ofrecen a una variedad de entidades y colectivos en toda la región, incluyendo 

Centros de la Mujer, asociaciones, entidades locales, centros educativos y bibliotecas. 

Gestión y Préstamo 

La gestión del préstamo de estas exposiciones se tramita a través de la Biblioteca y Centro 

de Documentación "Luisa Sigea". Durante el año 2023, varias exposiciones estuvieron 

disponibles para su préstamo, cada una con un enfoque único y un objetivo específico: 

• Mujeres Leyendo: a exposición presenta 30 reproducciones de pinturas que 

abarcan desde el siglo XVI hasta el primer tercio del siglo XX. Su propósito es 

promover la igualdad de género a través de la lectura y, simultáneamente, 

fomentar el aprecio por el arte y la cultura.     

• No Seas Cómplice: está compuesta por 17 fotografías que muestran hombres de 

diversos sectores profesionales expresando su rechazo a la violencia de género. 

Destaca la relevancia de la participación activa de los hombres en la lucha contra 

esta problemática.      

• Mujer y Deporte: La muestra consta de 57 fotografías que buscan mostrar una 

imagen positiva de las mujeres en el ámbito deportivo, liberándolas de 

estereotipos y presentando a las deportistas como ejemplos de éxito tanto personal 

como profesional.         

• Mujeres Científicas: Una exposición itinerante y educativa que pone en relieve y 

da a conocer a las destacadas mujeres investigadoras de la historia de la 

humanidad que han sido olvidadas. 

Estas exposiciones, a través de sus imágenes y mensajes, promueven la reflexión, el 

debate y la conciencia sobre temas relevantes para la sociedad actual. 

En 2023, se han proyectado dos nuevas exposiciones tituladas "Todas Hacemos Historia" 

y "Mujeres Referentes", que continuaran enriqueciendo el diálogo en torno a la igualdad 

de género y la diversidad en la región. 

• Todas hacemos historia: Esta exposición narra la vida y el legado de un reducido 

grupo de mujeres, cuyos logros fueron silenciados y ocultados en los vacíos de la 

historia. Representan solo una fracción de muchas otras mujeres, algunas más 

reconocidas que otras, pero todas dignas de ser recordadas por sus contribuciones 

pasadas y presentes.                     

  

https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/exposiciones/mujeres-leyendo-0
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/exposiciones/no-seas-complice
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/exposiciones/mujeres-y-deporte-de-castilla-la-mancha
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/exposiciones/mujeres-cientificas
https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/exposiciones/todas-hacemos-historia
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Está compuesta por 6 paneles triangulares que presentan a 17 mujeres, cada una 

acompañada de una cita emblemática y una breve biografía. Además, cada panel 

incluye un código QR que enlaza con una selección bibliográfica para aquellos 

interesados en explorar más profundamente sus vidas. Esta exposición es el 

resultado de una colaboración entre el Instituto de la Mujer de Castilla-La 

Mancha, la Biblioteca Regional de Castilla-La Mancha y la Universidad de 

Castilla-La Mancha. 

• Mujeres Referentes de Castilla La Mancha : Esta exposición al aire libre recorre 

la vida y los logros de veintinueve mujeres castellano-manchegas, cuyos éxitos 

fueron silenciados y relegados al olvido en los huecos de la historia. Representan 

solo una parte de muchas otras mujeres, algunas más conocidas que otras, pero 

todas merecedoras de ser recordadas por sus contribuciones pasadas y actuales. 

Las ilustraciones han sido creadas por Coco Escribano. 

 

Este compromiso con la difusión cultural y la promoción de la igualdad refleja el 

compromiso de la Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" con su 

comunidad y su misión de ser un agente de cambio positivo en la sociedad. 

 

A continuación, se presenta un cuadro con los datos del número de préstamos de las 

exposiciones. 

  

https://institutomujer.castillalamancha.es/centro-de-documentacion/exposiciones/mujeres-referentes-de-castilla-la-mancha
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8. PROYECTOS Y COLABORACIÓN 

La Biblioteca y Centro de Documentación Luisa Sigea se dedica a la creación y ejecución 

de proyectos que promuevan la igualdad de género y la inclusión social. Además, 

mantiene colaboraciones estratégicas con diversas instituciones y organizaciones para 

amplificar el impacto de sus iniciativas. A continuación, se detallan algunos de los 

proyectos y colaboraciones más destacados. 

 8 DE MARZO EN LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA. 

Por tercer año consecutivo, el 8 de marzo, Día Internacional de la Mujer, representó una 

ocasión especial para fortalecer los lazos de cooperación 

entre la Biblioteca Luisa Sigea y la Universidad de 

Castilla-La Mancha. En este día emblemático, el Instituto 

de la Mujer de Castilla-La Mancha y la Biblioteca 

Universitaria unieron esfuerzos para promover la igualdad 

de género y la visibilidad de la mujer en la academia. Bajo 

el lema "Luisa Sigea visita la Universidad", se llevó a cabo 

una significativa actividad en la Biblioteca de la 

Universidad, ubicada en la Facultad de San Pedro Mártir 

en Toledo. En este evento, se destacó la colaboración entre 

ambas instituciones, donde la biblioteca del Instituto de la 

Mujer promocionó su fondo bibliográfico especializado en 

igualdad de género. La exhibición de esta colección en la 

Universidad no solo acercó estos recursos a la comunidad 

estudiantil y docente, sino que también resaltó el 

compromiso conjunto por fomentar la educación en 

igualdad. Esta colaboración no se limitó a la exposición; 

además, se organizó una visita guiada a la Biblioteca Luisa 

Sigea, donde alumnos y alumnas de Humanidades 

tuvieron la oportunidad de explorar sus valiosos contenidos. 

 Este evento no solo fue una celebración del Día de la Mujer, sino también un testimonio 

de la cooperación fructífera entre la Biblioteca Luisa Sigea y la Universidad de Castilla-

La Mancha en su esfuerzo por promover la igualdad de género, la educación y la inclusión 

en el ámbito académico. 
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Fotografía: Alumnas de Humanidades de la UCLM en la visita guiada a las instalaciones de la biblioteca 

“Luisa Sigea” 

 BIBLIOTECA DE CASTILLA-LA MANCHA  

“Todas Hacemos historia” es una exposición resultado del trabajo que han llevado 

conjuntamente el Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, la Biblioteca de Castilla-

La Mancha y la Universidad de Castilla-La Mancha (con la colaboración de dos jóvenes 

estudiantes, Marta Puñal González y Fátima-Ezzahra Boulaaouane). 

Esta exposición recorre la vida y obra de un grupo ínfimamente pequeño de mujeres, 

silenciadas a pesar de sus logros, escondidas entre las lagunas y vacíos de la historia. Al 

igual que ellas, hubo muchas más, y sigue habiendo muchas más, algunas más conocidas 

que otras, pero todas dignas de ser recordadas por lo que lograron y por lo que se sigue 

logrando gracias a ellas. 

                                      

Fotografía: Presentación de la exposición 

'Todas hacemos historia' en la Biblioteca de 

Castilla-La Mancha. En la fotografía de 

izquierda a derecha: Pilar Callado García, 

Directora del Instituto de la Mujer; y Marta 

Puñal González, autora de las ilustraciones de la 

exposición. 
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 COOPERACIÓN ENTRE LA BIBLIOTECA DEL INSTITUTO DE LA MUJER Y 
EL AYUNTAMIENTO DE TOLEDO EN LA FERIA DEL LIBRO 

La cooperación entre la Biblioteca del Instituto de la Mujer y el Ayuntamiento de Toledo 

se materializó en un evento destacado durante la XVIII Feria del Libro de Toledo. En 

este evento anual, que se llevó a cabo del 10 al 15 de mayo de 2023, el Ayuntamiento 

cedió generosamente por segundo año consecutivo su caseta durante un día a la Biblioteca 

del Instituto de la Mujer. 

Esta colaboración permitió que la Biblioteca del Instituto de la Mujer difundiera y 

acercara sus valiosos fondos al público asistente, promoviendo así el acceso equitativo a 

la lectura y destacando la importancia de la educación en la promoción de la igualdad de 

género. El día designado para esta colaboración fue el 10 de mayo, donde la biblioteca 

pudo exhibir sus recursos y servicios, fomentando la conciencia sobre la igualdad de 

género y promoviendo la importancia de la lectura como herramienta de empoderamiento. 

Esta iniciativa conjunta entre la biblioteca y el ayuntamiento refleja su compromiso 

compartido con la construcción de una sociedad más inclusiva y justa . 

 

Fotografía: Caseta cedida por el Ayuntamiento de Toledo a la Biblioteca Luisa Sigea para la Feria del Libro 

2023. 
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 FORTALECIENDO EL COMPROMISO FEMINISTA: COOPERACIÓN ENTRE 
LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA Y LA BIBLIOTECA LUISA 
SIGEA 

La Universidad de Castilla-La Mancha y el Instituto de la Mujer celebraron la XI edición 

de la Escuela de Pensamiento Feminista, celebrada el día 2 de noviembre de 2023 en 

la Facultad de Relaciones Laborales de la Universidad de Castilla-La Mancha, en el 

campus de Albacete. 

Bajo el lema "Feminismo e Inteligencia Artificial: perspectiva de género, problemas, 

desafíos y oportunidades", esta edición de la Escuela exploró las intersecciones entre el 

feminismo y la tecnología, enfocándose en los desafíos y oportunidades que la 

inteligencia artificial presenta para la igualdad de género. 

La Biblioteca y Centro de Documentación Luisa Sigea, como en años anteriores, participó 

en este evento crucial con una muestra de su fondo bibliográfico especializado en arte con 

perspectiva de género. Esta colaboración no solo enriqueció el debate y la reflexión en la 

escuela, sino que también demostró el compromiso continuo de la biblioteca con la 

promoción de la igualdad de género en todos los ámbitos del conocimiento. 

Esta colaboración entre la Universidad de Castilla-La Mancha y la Biblioteca Luisa Sigea 

resalta su compromiso compartido con la educación feminista y la promoción de la 

igualdad de género en la comunidad académica y más allá. Al trabajar juntos, ambas 

instituciones demuestran su determinación de abordar la discriminación y desigualdad 

que enfrentan las mujeres a través del conocimiento, la reflexión y la acción.      

 Fotografía: Cartel de la Escuela Feminista y stand que se habilitó para dar a conocer el fondo bibliográfico 

de la biblioteca “Luisa Sigea”. 
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 AVANZANDO EN LA RED DE IGUALDAD: PARTICIPACIÓN DE LA 
BIBLIOTECA EN EL ENCUENTRO DE LA RED DE BIBLIOTECAS Y 
CENTROS DE DOCUMENTACIÓN DEMUJERES EN MADRID 

El XXIX Encuentro de la Red de Centros de 

Documentación y Biblioteca de Mujeres se desarrolló 

los días 6 y 7 de octubre de 2023, en Madrid, en la sede 

del Instituto de las Mujeres. 

Este encuentro se viene celebrando anualmente, y el 

objetivo es la puesta en común de buenas prácticas de 

los Centros de Documentación, propuestas para 

visibilizar los objetivos de la red e impulsar y coordinar 

el trabajo de las tres Comisiones existentes: de Impulso, 

de Tesauro y de Redes Sociales. 

 

En este Encuentro la Biblioteca y Centro de 

Documentación “Luisa Sigea” intervino para exponer 

las “buenas prácticas” que estaba llevando a cabo para dar difusión y visibilidad al Centro. 

 

9. PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA BIBLIOTECA 

 

Las redes sociales se han convertido en una herramienta invaluable para la promoción y 

difusión de información. Consciente de la importancia de estar presente en este espacio 

virtual, la Biblioteca y Centro de Documentación Luisa Sigea ha desarrollado una 

estrategia de redes sociales para conectar con su audiencia y ampliar su alcance. 

La web de la Biblioteca, alojada como un apartado específico dentro del sitio web del 

Instituto de la Mujer, ofrece a la ciudadanía un acceso directo a información sobre la 

organización, servicios, actividades y noticias de interés. A través de este medio, la 

biblioteca brinda una plataforma virtual donde se pueden explorar su oferta de recursos y 

mantenerse al tanto de las últimas novedades y eventos. 

En el año 2023 se han registrado 16.274 visitas a la web de la biblioteca (4767 más que 

en 2022) 

Además, la biblioteca ha extendido su alcance a las redes sociales, donde comparte 

contenido relevante, y fomenta el diálogo sobre temas relacionados con la igualdad de 

género y la cultura. Desde la creación de contenido original hasta la participación en 

conversaciones en línea, la biblioteca utiliza las redes sociales como un canal dinámico 

para interactuar con su comunidad y compartir su misión y valores. 

 

https://institutomujer.castillalamancha.es/biblioteca-y-centro-de-documentacion-luisa-sigea
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La Biblioteca y Centro de Documentación Luisa Sigea ha extendido su presencia en línea 

a través de las principales redes sociales: Facebook, Twitter e Instagram. Estas 

plataformas se han convertido en herramientas esenciales para aumentar la difusión de 

los servicios ofrecidos por la biblioteca, así como para promover eventos y programas de 

interés. 

Facebook: Centro de Documentación Biblioteca “Luisa Sigea” 

En 2023, la cuenta de Facebook de la Biblioteca alcanzó un total de 434 seguidoras y 

seguidores, lo que representa un aumento de 50 seguidores en comparación con el año 

anterior. A lo largo del año, la página de Facebook ha recibido cientos de visitas a todas 

las publicaciones realizadas semanalmente.  

Se resalta notablemente la activa 

participación e interacción de la 

comunidad, especialmente durante los 

días dedicados a compartir 

recomendaciones literarias semanales. 

Estas interacciones reflejan el aprecio que 

la comunidad tiene por las 

recomendaciones y su compromiso con el 

contenido ofrecido por la biblioteca. En 

Facebook, el alcance de estas 

interacciones ha alcanzado las 7837 

personas. 

Mediante su página de Facebook, la 

Biblioteca ha cultivado un diálogo 

dinámico con su audiencia, ofreciendo 

respuestas a preguntas, actualizando 

constantemente sobre eventos y servicios, y estimulando la participación en actividades 

culturales y educativas. Esta plataforma ha sido fundamental para compartir recursos, 

promover la lectura y la investigación, y consolidar una comunidad en línea dedicada a 

la igualdad de género y la cultura. 

  

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064501789897
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Instagram: @bibliotecaluisasigeaclm 

En 2020, creamos nuestra cuenta de Instagram como parte de nuestra estrategia para llegar 

a una audiencia más diversa y joven. En 2023, el número de seguidores en Instagram ha 

aumentado significativamente, alcanzando las 656 personas seguidoras lo que representa 

un aumento de 375 personas en comparación con el año anterior. 

Esta plataforma nos brinda la oportunidad de difundir novedades, recomendaciones y 

crear historias mediante imágenes y videos dinámicos. Reconocemos que Instagram es la 

red social más popular entre la población juvenil, por lo que nos comprometemos a 

utilizarla como un canal adicional para conectarnos con este segmento de nuestra 

comunidad, compartiendo contenido relevante y atractivo. 

 

 

      

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.instagram.com/bibliotecaluisasigeaclm/
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Twitter: @BiblioLSigea 

En Twitter, nuestra cuenta ha experimentado un crecimiento significativo, con 347 

personas seguidoras en 2023, lo que representa un incremento de 66 seguidores en 

comparación con el año anterior. A lo largo del año, nuestros tweets han sido compartidos 

y comentados por una gran cantidad de personas usuarias interesadas en nuestros 

recursos, novedades y, especialmente, en las recomendaciones literarias que compartimos 

regularmente. Esta interacción activa en Twitter demuestra el valor que nuestra audiencia 

otorga a nuestro contenido y el compromiso con nuestra misión de promover la lectura y 

el acceso a la información. 

               

A través de nuestras cuentas en redes sociales, continuaremos trabajando para fortalecer 

nuestro compromiso con la promoción de la lectura, la igualdad de género y el acceso a 

la información, y para seguir siendo una fuente de inspiración y recursos para nuestra 

comunidad en línea 

Cobertura Mediática y Difusión en los Medios 

La Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" ha recibido reconocimiento y 

cobertura en diversos medios de comunicación, destacando su labor en la promoción de 

la igualdad de género y el acceso a la cultura. Durante el período cubierto por esta 

memoria, nuestra biblioteca ha sido objeto de atención en los medios locales y regionales, 

lo que ha contribuido a aumentar la visibilidad de nuestras iniciativas y servicios. 

Una de las apariciones destacadas fue en las noticias de la Agencia Europa Press, 

agencia de noticias para diversos medios de comunicación, donde se destacaron las 

actividades y programas ofrecidos por nuestra biblioteca, denominándola: ‘Luisa 
Sigea', la biblioteca "violeta" de C-LM que expande la igualdad de género 

Esta cobertura mediática refleja el impacto positivo que nuestra biblioteca tiene en la 

comunidad y subraya nuestro compromiso continuo con la difusión de la igualdad de 

género y la promoción de la cultura y el conocimiento en la región. 

  

https://twitter.com/bibliolsigea
https://www.youtube.com/watch?v=39518pCgN08
https://www.youtube.com/watch?v=39518pCgN08
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10. INFRAESTRUCTURA 

9.1. Descripción de las Instalaciones 

La Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" se encuentra ubicada en las 

instalaciones de los Servicios Centrales del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha 

en Toledo, situado en la Plaza de Zocodover, nº7, 2ª planta. El espacio está diseñado para 

ser accesible y acogedor, facilitando a los usuarios el acceso a la información y a los 

recursos bibliográficos. 

9.2. Secciones de Libre Acceso 

La biblioteca está integrada por varias secciones de libre acceso que permiten a los 

usuarios explorar y utilizar los recursos disponibles de manera autónoma: 

• Sección General: Cuenta con varios expositores en los que se distribuyen 17 áreas 

temáticas diferenciadas en función del Tesauro de Género del Instituto de la 

Mujer. Esta sección está formada por estudios técnicos y ensayos especializados 

en género. 

• Sección Infantil / Juvenil: Contiene un amplio conjunto de monografías y 

audiovisuales con perspectiva de género, todos ellos destinados a público infantil 

y juvenil. 

• Sección Novedades y Centros de Interés: Aquí se aglutinan tanto las novedades 

bibliográficas como los centros de interés que se van creando, facilitando un 

acceso más intuitivo y sencillo a la colección. 

• Sección Cine: Formada por audiovisuales de tipo cultural y de ocio. 

• Sección de Lectura Fácil: Creada en 2023, está señalizada y cuenta con ejemplares 

en formato de lectura fácil. Este método recoge un conjunto de pautas y 

recomendaciones relativas a la redacción de textos, al diseño y maquetación de 

documentos y a la validación de la comprensibilidad de los mismos, destinado a 

hacer accesible la información a las personas con dificultades de comprensión 

lectora. 

En concordancia con las normas de accesibilidad en bibliotecas, en 2023 se cambió el 

formato y colores de la señalización de las estanterías, para facilitar su localización a 

personas con discapacidad visual. 

9.3. Depósitos de Acceso Restringido al Público 

Además de las secciones de libre acceso, la biblioteca cuenta con dos depósitos 

documentales de acceso restringido: 

• Depósito 1: Ubicado en una de las salas dentro de las instalaciones del Instituto 

de la Mujer, situado en la Plaza de Zocodover. 

• Depósito Externo: Alberga los materiales más antiguos y menos consultados y 

está localizado en las instalaciones de la Delegación de la Junta de Comunidades 

de Castilla-La Mancha en Toledo. 

https://www.cultura.gob.es/dam/jcr:e1570b86-5609-42d8-9e4f-e760fd773392/bibliotecas-accesibles-para-todos.pdf
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9.4. Mejora de la Accesibilidad 

En 2023, se llevó a cabo una reestructuración significativa del espacio de la biblioteca. 

Este proyecto se centró en hacer que las estanterías fueran más accesibles al público, 

mejorando así la movilidad de las personas con movilidad reducida. Esta reestructuración 

no solo optimizó el uso del espacio, sino que también promovió una experiencia más 

inclusiva y cómoda. 

A continuación, se muestra una fotografía que ilustra la disposición anterior y posterior 

de la biblioteca: 

                              

         Fotografía de la Biblioteca y Centro de Documentación Luisa Sigea anterior a la nueva disposición. 

                              

                         Fotografía de la Biblioteca y Centro de Documentación Luisa Sigea posterior. 

En respuesta a una sugerencia de una persona usuaria que completó una encuesta de 

satisfacción, se implementó un "Baúl de devoluciones". Esto permite a quienes no 

puedan devolver los materiales durante el horario habitual de atención al público 

hacerlo dentro del plazo establecido. 
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Fotografía publicada en redes sociales para dar a conocer el “Baúl devoluciones” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.5. Mantenimiento y Mejoras 

La biblioteca realiza mantenimientos periódicos para asegurar que las instalaciones estén 

en óptimas condiciones. Además, se implementan mejoras continúas basadas en las 

necesidades y comentarios de las personas usuarias garantizar un entorno funcional y 

agradable. 

A finales de diciembre de 2023, la Biblioteca y Centro de Documentación "Luisa Sigea" 

inició el proceso de mudanza a sus nuevas instalaciones en el primer piso. Esta decisión 

se tomó como parte de nuestros esfuerzos continuos para mejorar nuestras instalaciones 

y brindar un mejor servicio a nuestra comunidad de usuarios. 

El traslado al primer piso proporcionará un espacio más amplio y funcional para nuestras 

actividades y programas, así como una mejor disposición de nuestras colecciones. 

Además, esta mudanza nos permitirá optimizar la distribución del espacio y mejorar la 

accesibilidad para nuestros usuarios y usuarias. 

Estamos comprometidos en asegurar que esta transición se realice de manera fluida y sin 

interrupciones en nuestros servicios. Mantendremos informada a nuestra com  unidad 

sobre los avances en el proceso de mudanza y cualquier cambio en el acceso a nuestros 

servicios durante este período de transición. 

Esta mudanza representa un hito importante en la evolución de nuestra biblioteca por las 

oportunidades que nos brindará para mejorar aún más nuestra oferta de servicios y 

programas en beneficio de nuestra comunidad. 
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11. CONCLUSIONES Y RETOS A FUTURO 

Para resumir esta memoria, es importante destacar que a lo largo del año 2023, la 

Biblioteca y Centro de Documentación ha desempeñado un papel fundamental en la 

difusión de su colección y recursos. Gracias a esto, ha contribuido significativamente a la 

visibilización y reconocimiento del trabajo realizado por muchas mujeres a lo largo de la 

historia. 

Con más de 13.000 documentos relacionados con la igualdad de género, actualmente es 

un centro de información documental único y de referencia en Castilla-La Mancha por su 

especialización temática, y es de gran relevancia a nivel nacional. 

Este año, la Biblioteca ha gestionado más de 2100 transacciones de préstamo, atendiendo 

tanto a personas individuales como a diversas entidades. Cada vez más personas se 

interesan por la información relacionada con la igualdad de género y por el trabajo 

destacado de muchas mujeres en diversos campos del conocimiento y la cultura. 

Con este propósito, y siguiendo el éxito del año anterior, hemos realizado varias 

actividades de extensión bibliotecaria. Salimos de las instalaciones de la biblioteca y, 

mediante un stand informativo, logramos visibilizar nuestra Biblioteca y su valioso 

acervo. 

La visibilidad de nuestra Biblioteca ha aumentado notablemente en 2023, reflejado en el 

crecimiento significativo de seguidores y seguidoras en nuestras redes sociales y en el 

incremento de préstamos, tanto de recursos bibliográficos como de materiales de 

exposiciones. Las redes sociales se han consolidado como una de las principales vías de 

difusión para nuestro recurso especializado. 

Otro punto fuerte ha sido el fortalecimiento y colaboración de proyectos con otras 

entidades, estas alianzas se han reforzado ampliando así las relaciones institucionales y 

redes de contactos. 

Continuaremos mejorando la calidad de los servicios ofrecidos por nuestra biblioteca a 

través de la actualización constante de los contenidos de nuestra Carta de Servicios, que 

cuenta con la certificación de AENOR. Este documento es un elemento clave y distintivo 

de nuestra biblioteca, y gracias a ello, fuimos galardonados en 2021 con el IX Premio de 

la Excelencia y Calidad de los Servicios Públicos. 

En 2024 seguiremos con nuestra política de difusión y visibilización de este recurso, así 

como de las aportaciones de las mujeres en todos los ámbitos y del feminismo. 
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Y lo haremos: 

 

• Trasladando a un nuevo espacio la biblioteca, con un espacio más grande y 

una colección más accesible. 

 

• Iniciando un proceso de revisión de la catalogación del fondo bibliográfico, 

clasificación e indización de materias. Se utilizará el “Tesauro de Género”.                

Favorecerá a las personas usuarias porque pueden encontrar lo que buscan 

de manera más rápida, lo que optimiza el uso del tiempo tanto para ellos 

como para el personal de la biblioteca. El personal de la biblioteca puede 

asistir mejor a los usuarios y gestionar las colecciones de manera más 

eficiente gracias a un sistema de indización bien implementado. 

 

• Aumentando y actualizando los materiales bibliográficos y audiovisuales 

que se ofrecen en los diferentes servicios de animación a la lectura y 

sensibilización. El cómic es un género que está en auge, la población juvenil 

es la gran demandante, para acercar las lecturas a se creará una “comiteca” 

 

• Seguiremos apostando por la difusión permanente de nuestros recursos y 

servicios para lograr llegar a un mayor número de personas y entidades, a 

través de nuestra presencia en diferentes actividades y localizaciones fuera 

del recinto del Instituto de la Mujer. 

 

• Realizando nuevos Centros de Interés de carácter temporal para visibilizar 

bibliografía y autoras destacadas. 

 

• Intentando realizar otro tipo de actividades culturales de animación a la 

lectura y difusión que sean atrayentes para la ciudadanía y siempre 

intentando fomentar la igualdad de género. 

 

• Trabajando con las Consejerías de la Junta de Comunidades de Castilla-La 

Mancha para la realización de proyectos conjuntos para introducir la 

perspectiva de género, con el objetivo de dar a conocer nuestra Biblioteca y 

Centro de Documentación e impulsar a estos organismos en su iniciativa de 

incorporar la perspectiva de género en su ámbito profesional, con un centro 

bibliográfico de referencia. 

 

• Cooperando y colaborando en el desarrollo de actividades culturales con 

otras Bibliotecas de la Región. 

• Continuaremos apostando por el uso de las redes sociales e incrementando 

nuestra presencia en las mismas. 


